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EL SUSCRITO JEFE DE RECURSOS HUMANOS DE LA CORPORACION PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA MOJANA Y EL SAN JORGE - CORPOMOJANA

NIT: 823000077-2

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontrd que la
sefiora DANIELA HERNANDEZ GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania no. 1.017.218.470
de Medellin, ha suscrito con la Corporacidn para el Desarrollo Sostenible de la Mojana y el San Jorge
CORPOMOUJANA, el siguiente contralo de prestacidn de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPSAG-CORPOMOJANA 047-2022

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales como ingeniera forestal para la identificacion de las
rutas-de trafico y aprovechamiento forestal, atencion de quejas, derechos de pelicion, solicitludes y
apoyo en &l seguimiento a los diferentes proyectos que se ejecuten en la Corporacion para el Desamolio
Sostenible de La Mojana y el San Jorge - Corpomojana.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

o B e

Prestar sus servicios profesionales a la entidad en los términos pactados.

Coadyuvar en la identificacion de las rutas de Irafico y acopio de flora ilegal.

Coadyuvar en Ia revision de Planes de Manejo de Aprovechamiento Forestal.

Realizar visitas de campo las veces que sea requerido para el adecuado desempefio de la labor
encomendada.

Coadyuvar en la generacion de liquidaciones por aprovechamiento forestal y lasacion de multas
en los procesos sancionatorios. '
Realizar la revision de los expedientes de aprovechamiento forestal (Domésticos, Aislados,
Persistentes y Unicos).

Informar a la Subdireccion de Gestion Ambiental el estado en que se encuentran esios
documentos.

Colaborar en las visitas de seguimiento a los Aprovechamientos Forestales Persislentes
Domésticos y Unicos, para verificar el cumplimiento de lo establecido en los planes de mangjo de
Aprovechamiento Forestal. _

Anayar an lag visitas nroaramadac nara atender aueiae relacionadag con aprovechamianta ilzqal

forestal.
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10. Apoyar en la respuesta de oficios remitidos por la comunidad y los entes de control en lo
relacionado con los temas foreslales.

11. Apoyar en el seguimiento a los proyeclos de establecimiento, aislamiento ylo mantenimiento de
plantaciones forestales.

12. Apoyar procesos educativos sobre las especies de plantas y recursos exislentes.

13. Responder por el huan funcionamiento de los elementas o 2auinos aua suminista la Corparacian
(GPS, video camara, compulador portatil), reportando cualquier anomalia.

14, Realizar cualquier olra larea a fin que le sea asignada. .

15. Apoyar a las diferentes aclividades que la subdireccion de gestion ambiental desarrolle.

16. Presentar informe mensual de todas sus actividades realizadas en cumplimiento de objeto
conlractual y cada vez que lo requiera el supervisor del contralo o la entidad, asi como un informe
final de las actividades desarolladas en cumplimiento del objeto contractual. Para tal efecto, la
entidad se reserva el derecho de exigir la ampliacion de la informacion presentada por este, y se
supeditara cada uno de los pagos a su presentacion. .

FECHA DE INICIO: 10/08/2022

FECHA DE TERMINACION: 19/07/2023

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: 51 NO._X_

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: 51 _X_ NO __

EL CONTRATO SE TERMIINO DE MANERA ANTICIPADA: S|, FECHA NO_X__

Firmado a los 19 dias del mes de julio de 2023.

Alentamente,
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EL SUSCRITO JEFE DE RECURSOS HUMANOS DE LA CORPORACION PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA MOJANA Y EL SAN JORGE - CORPOMOJANA

NIT: 823000077-2

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de Ia entidad, se encontro que |2
sefiora DANIELA HERNANDEZ GONZALEZ, identificada con cedula de ciudadaniano. 1017 218 470
de Medellin, ha susenito con la Corporacion para el Desarrolio Sostenible de la Mojana y el San Jorge
CORPOMOJANA, el siguiente contrato de prestacion de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPSP-CORPOMOJANA 074-2023

DBJETO: Presiacion de servicios profesionales como ingeniera forestal para Iz identificacion de las
rutas de trafico y aprovechamiento forestal, atencion de quejas, derechos de pelicion, solicitudes y
apoyo en el seguimiento a los diferenles proyeclos que se ejeculen en la Corporacion para el Desarrollo
Sostenible de La Mojana y &l San Jorge — Corpomojana.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

el ol o R

Prestar sus servicios profesionales a la entidad en los léminos pactados.

Coadyuvar en la dentificacion de las rutas de tréfico y acopio de flora llegal.

Coadyuvar en la revision de Planes de Manejo de Aprovechamienio Forestal.

Realizar visitas de campo las veces que sea requerido para el adecuado desempefo de la labor
encomendada.

Coadyuvar en la generacion de liquidaciones por aprovechamiento forestal y tasacion de multas
en los procesos sancionalonios.

Realizar la revision de los expedientes de aprovechamiento forestal (Domésticos. Aislados,
Persistentes y Unicos).

Informar a la Subdireccion de Gestibn Ambiental el estado en que se encuenfran esios
documentos.

Colaborar en las visitas de seguimienlo a los Aprovechamientos Forestales Persistentes
Domésticos y Unicos, para verificar el cumplimiento de lo establecido en los planes de manejo de
Aprovechamiento Forestal.

Apoyar en Ias visitas programadas para alender quejas relacionadas con aprovechamiento llega

forestal
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10. Apcyar en la respuesta de oficios remitidos por 1a comunidad y los enfes de control en Io

relaoonado con 1os lemas forestales

Apoyar en el sequimiento a los proyecios de establecimiento, aisiamiento yio mantenimiento de

plantacones forestales

Apayar procesos educativos sobre las especies de plantas y recursos existentes.

13. Responder por el buen funcionamiento de los elementos o equipos que suministre la Corporacian
{GFS, video camara, computador portati), reportando cualquier anomalia

14. Realizar cualquier otra tarea a fin que le sea asignada.

15. Apoyar a las diferentes actvidades que la subdireccion de gestion ambiental desarrolle

16. Presentar informe mensual de lodas sus aclividades realizadas en cumplimiento de cbjelo
contraclual y cada vez que lo requiera el supervisor del conirato o la entidad, asi como un informe
final de las actividades desarrolladas en cumplimiento del obieto contractual Para tal efecto, Iz
enlidad se reserva el derecho de exigir la amphacion de la informacion presentada por este, y se
supeditara cada uno de los pagos a su presentacion

1.

12.

FECHA DE INICIO: 18/09/2023
FECHA DE TERMINACION: 19/04/2024

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: I NO X_
EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION SI X NO

EL CONTRATO SE TERMIINO DE MANERA ANTICIPADA: S| _ FECHA___ NO.X

Firmado a los 25 dias del mes de abnl de 2024.

Alentamente,

Jefe de Recursos Humanos
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EL SUSCRITO JEFE DE RECURSOS HUMANOS DE LA CORPORACION PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA MOJANA Y EL SAN JORGE - CORPOMOJANA

NIT: 823000077-2

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré que la
sefiora DANIELA HERNANDEZ GONZALEZ, identificada con cédula de ciudadania no. 1.017.218.470

de Medellin, ha suscrito con la Corporacion para el Desarrollo Sostenible de la Mojana y el San Jorge
CORPOMOJANA, el siguiente contrato de prestacion de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPSP-CORPOMOJANA 065-2024

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales como ingeniera forestal para |a identificacion de las
rutas de trafico y aprovechamiento forestal, atencion de quejas, derechos de peticion, solicitudes y
apoyo en el seguimiento a los diferentes proyectos que se ejecuten en la Corporacion para el Desarrolio
Sostenible de La Mojana y el San Jorge — Corpomojana.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

i e

Prestar sus servicios profesionales a la entidad en los términos pactados.

Coadyuvar en la identificacion de las rutas de tréfico y acopio de flora ilegal.

Coadyuvar en la revision de Planes de Manejo de Aprovechamiento Forestal.

Realizar visitas de campo las veces que sea requerido para el adecuado desempefio de la labor
encomendada.

Coadyuvar en la generacion de liquidaciones por aprovechamiento forestal y tasacion de multas
en los procesos sancionatorios.

Realizar la revision de los expedientes de aprovechamiento forestal (Domesticos, Aislados,
Persistentes y Unicos).

Informar a la Subdireccion de Gestion Ambiental el estado en que se encuentran estos
documentos.

Colaborar en las visitas de seguimiento a los Aprovechamientos Forestales Persistentes,
Domeésticos y Unicos, para verificar el cumplimiento de lo establecido en los planes de manejo de
Aprovechamiento Forestal.

Apoyar en las visitas programadas para atender quejas relacionadas con aprovechamiento ilegal
forestal.
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10. Apoyar en la respuesta de oficios remitidos por la comunidad y los entes de control en lo
relacionado con los temas forestales.

11. Apoyar en el seguimiento a los proyectos de establecimiento, aislamiento y/o mantenimiento de
plantaciones forestales.

12. Apoyar procesos educativos sobre las especies de plantas y recursos existentes.

13. Responder por el buen funcionamiento de los elementos o equipos que suministre la Corporacion
(GPS, video camara, computador portatil), reportando cualquier anomalia.

14. Realizar cualquier otra tarea a fin que le sea asignada.

15. Apoyar a las diferentes actividades que la subdireccion de gestion ambiental desarrolle.

16. Presentar informe mensual de todas sus aclividades realizadas en cumplimiento de objeto
contractual y cada vez que lo requiera el supervisor del contrato o la entidad, asi como un informe
final de las actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto contractual. Para tal efecto, la
entidad se reserva el derecho de exigir [a ampliacion de la informacion presentada por esle, y se
supeditara cada uno de los pagos a su presentacion.

FECHA DE INICIO: 03/07/2024
FECHA DE TERMINACION: 03/03/2025

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI___ NO_X

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: S| X_ NO

EL CONTRATO SE TERMIINO DE MANERA ANTICIPADA: S| FECHA NO X__
Firmado a los 25 dias del mes de marzo de 2025.

Atentamente,

E' AL{}NSD II.|'E AT‘FI. JAF‘.ABA
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ACTA FINAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. 184 DEL 25/04/2025
CONTRATANTE: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SUCRE - CARSUCRE.
CONTRATISTA: DANIELA HERNANDEZ GONZALEZ
OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERO

FORESTAL PARA ASESORAR Y APOYAR LAS ACTIVIDADES QUE SE
REALIZAN EN EL MARCO DEL PROYECTO "AUTORIDAD AMBIENTAL,

LICENCIAMIENTO E INSTRUMENTOS AMBIENTALES”

SUPERVISOR: MARIA CECILIA MONROY PINEDA | |
Profesional Especializado-Adscrita a |a Subdirecciéon de Gestion Ambiental

VALOR DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES DE PESOS MCTE ($9.000.000.00)

PLAZO DEL CONTRATO: TRES (03) MESES

FECHA FIRMA DEL CONTRATO: 25 — 04 - 2025

FECHA DE INICIO: 29 — 04 — 2025

FECHA DE TERMINACION: 28 — 07 — 2025

FECHA DE LA PRESENTE ACTA: | 28 — 07 — 2025

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SUCRE — CARSUCRE, se reunieron entre los

En las instalaciones de la
do(a) y residente en Sincelejo - Sucre, identificada

suscritos, MARIA CECILIA MONROY PINEDA, mayor de edad, domicilia
con la cédula de ciudadania No. 64.587.110 de Sincelejo (Sucre), en su condicién de Supervisor del Contrato, en nombre

y representacién de CARSUCRE, por una parte; y por la otra, DANIELA HERNANDEZ GONZALEZ, también mayor de edad,

identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.017.218.470 de Medellin (Antioquia), en calidad de contratista,
proceden a realizar la entrega final del 100% de la ejecucién del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES No. 184 DEL 25/04/2025.

Que una vez revisado por parte del Supervisor los informes correspondientes, manifiesta estar de acuerdo con la

ejecucion presentada del 100% del Contrato.

onstancia se firma la presente Acta por los que en ella intervienen, a los Veintiocho (28) dias del mes de Julio de

Para c
2025.
CARSUCRE: CONTRATISTA:
w%ﬁwﬁ 4
MAR& CéalA MONROY PINEDA DANIELA HERNANDEZ-GONZALEZ
Supervisor Contratista

Carrera 25 Ave Ocala 25 —101 Teléfono: Conmutador 605 — 2762037
Linea Verde: 605 — 2762045
Web. www.carsucre.qgov.co E-mail: Carsucre@carsucre.gov.co Sincelejo - Sucre
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